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Kragerø videregående skole  
 

Skoleår:  2024-25  
Møtedato: 25.02.25  kl. 11.45 – 13.15 

Roller i SMU   Navn  
Leder  Linn Solbekk Wang, rådgiver 

Nestleder (elev) Helene Clausen Endresen, 3STS 
  

Andre elevrepresentanter  Elevrådsstyret; Adrian Bruksås 3STS, Filip O Czyz 
3STS, Sofie K Carlsten 2STS, Gustav Sørdalen 2STR, 
Leander Wilhelmsen 2PI, Robin J. Øverland 2OI, Ane 
Hommeland Haug 2ID 

Rektor/skolelederrepresentant  Hilde R. Clausen, rektor – frafall  
Hege Skauen, avdelingsleder stepper inn 

Ansattrepresentant(er)  Lærere Atle Oppebøen og Lars Erik K Olsen, 
avdelingsleder Anne Lene Sørø Olsen, 

Skoleeierrepresentant  Ewin Sali 

Representant skolehelsetjenesten Sigrid H Moen 

Sekretær Linn Solbekk Wang  
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Saksnr  Saksliste  Referat med ansvar og frister  
SMU-saker (saker som omhandler læringsmiljø) 
Fast sak  Rådgiver informerer om SU/SMU, 

nye og gamle representanter, 
rutiner m.m. 

En introduksjonsrunde og en kort info, siden noen var helt nye på 
SMU møte 

 Overordna resultater på 
elevundersøkelsen  

Hege informerer om resultatene. Elevene ved Kragerø 
videregående scorer over resten av landet på Vg1, bedre eller likt 
som resten av landet, men trives litt dårligere på vg2, og vg3 er 
også over resten av landet i de ulike kategoriene. Vi har lavere 
score på trivsel på vg2 enn resten av landet og ellers i Telemark. 
Totalt sett er det gode resultater, og der hvor det er mobbing tror 
skolen at vi har god oversikt og setter inn gode tiltak som vi ser at 
virker.  

Vi snakker litt om trivselen på vg2. Elevene melder om at det for 
mange er et mellomår, og særlig for 2ID er det mange fag å 
forholde seg til. Vg2 yrkesfag er mer motivert fordi de skal ut som 
lærling. Elevene kommer med tilbakemeldinger på hvordan vg2 
(og skolehverdagen ellers) kan bli bedre. De etterspør mer 
organisert og bedre fordelt prøveplan. Kan vi få fram mer fokus på 
underveisvurdering? Elevene er usikre på hva lærerne vektlegger 
som de viktigste vurderingssituasjoner. De opplever at de skriftlige 
prøvene er det som teller mest. De stiller også spørsmål om 
betydningen av terminkarakter 1 i sluttvurderingen.   
 

 Skoleregler 

 

Dette har blitt gjennomgått tidligere, og det er ikke så store 
forandringer. Vi snakket om §8-1, fravær mer enn 15 minutter. 
Dersom dette er pga. transport, bør vi ta hensyn til dette 
presiserer Ewin. Vi drøfter hva vi kan gjøre med de elevene som 
kommer til timen, men som går igjen etter en stund. Vi ble enige 
om at dersom fraværet fra timen er mer enn 15 minutter skal det 
være fravær, ved mindre enn 15 minutter forseintkomming er det 
anmerkning. Ewine skal ta dette opp med Helge Galdal.  

Svar fra Helge Galdal:  

• Det kan vanskelig gis fravær da eleven har vært til stede. 
• De kommer jo heller ikke «for sent» som skal gi 

anmerkning. 
• Allikevel mener vi at en slik atferd skal føre til 

anmerkning med henvisning til §5 – se under. 

Svar fra Hennie Westgaard: 

Jeg tenker det er vanskelig å registrere fravær for en time som 
eleven har vært til stede i. Om en elev forlater timen, må dette 
reageres på med en anmerkning, i forhold til f.eks. ikke å bidra til 
arbeidsro i timen jf. § 5. 



 

 

Saksliste og referat SMU 

 Valg/oppstart av neste års 
elevråd 

Helene, Adrian og Filip går ut fra vgs denne våren, og vi trenger å 
konstituere et nytt styre etter hvert. De opplever at 
engasjementet har dabbet veldig av, det var utrolig mange 
motiverer og engasjerte elever i høst. Er dette fordi de ikke ser 
resultater av det de jobber med? Ewin forteller at det er dalende 
engasjement i resten av fylket også. Adrian ønsker at de som ikke 
lenger ønsker å være elevrådsrepresentant bør gi beskjed om det, 
slik at det kan verves nye, ikke bare slutte å møte opp. Lederen i 
elevrådet ønsker at de som blir valgt inn tar dette alvorlig, at de 
møter opp på møtene. Foreløpig er det ikke lagt noen konkret 
plan for hvordan det skal organiseres neste skoleår, men elevrådet 
bør gå rundt i klassene å framsnakke jobben i løpet av våren. Vi vil 
verve som mange vi kan, men vente med å bestemme styret til 
høsten, slik at også de nye vg1 elevene får mulighet til å melde sin 
interesse.  

Elevrådet ytrer sterk frustrasjon rundt Klassens time, den må opp 
å gå, dersom elevrådsrepresentantene skal føle at jobben de gjør 
er viktig. Elevene trenger engasjerte lærere som hjelpe de og 
støtter de. Årshjulet ligger der, men det skjer likevel ikke noe. Det 
ligger en overskrift der, men planen sier ikke noe om innholdet. 
Hvem har ansvaret? Nå har vi skjelettet, men vi må få mer kjøtt på 
beina. Kan ledelsen hjelpe lærerne å minne på dette? Kan vi lage 
et fast oppsett på hvordan klassens time skal gjennomføres? Bør 
samtale om prøveplanen være en fast del av klassens time? Kan vi 
ha et kontaktlærermøte på dette?  

Elevene burde få en attest på at de har gjort en jobb i elevrådet. 
Kan denne lages av Tone?  

  
  

   

      

SU-saker (saker som omhandler det fysiske miljøet, mer administrative tema) 
  Evt. Sigrid (helsesykepleier) informerer om at flere elever klager på 

hodepine, og etterspør om det er dårlig luft i klasseromma. 
Elevene sier at særlig klasseromma i 1. etg er dårlig.  

Det informeres om at det er i gang med oppgradering av 
ventilasjonssystemet.  
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