SU/SMU - mgte nr 4 skolearet 2024/25

30. april 2025

Til stede:

e Rektor Karl Agnar

e Veslemgy Wale Gjestrud - politisk representant TFK
e Ansatte: Matthew H, Torgeir Holla

e Skolehelse/ IMDI-Anna S

e Kristian Hillestad 3PB

e Lukas Hansen Aksberg 1TIB

e Bjgrn Linhardt 1TIB

e (CelinaLjosland 2BUA

e Iman Tajir 3 STB

1. Rektor informerer om oppfalging av saker fra forrige mote, hvordan er
innspillene fra SU/SMU fulgt opp

a.

Info om siste skoledag pa Vidar aktivitetspark. Elevradet gnsker ogsa a bli
involvert. Samarbeid med ParaVeka mange aktiviteter denne dagen -
ansvar skolen

Infomgate — foredrag om «seksuell folkeskikk» opplevdes som positivt av de
som var til stede - @nsker mer av dette. Skolen jobber for en arlig
gjentagelse.

Hvordan snakker vi til hverandre? SMU tok dette opp og skolen falger
dette videre opp ogsa i starten av neste skolear med fokus pa positivt og
trygt leeringsmiljg i alle klasser og fellesomrader.

2. Informasjon om arbeideti elevradet v/elevradsleder

a.

Informere kommunen v / utedrift Hauge om gangfeltet ved skolen/
kollektivterminalen. Dette tas opp med Hauge i forbindelse med
parkeringsdialogen (mopedbil) — ansvar skolen

Elevradet har fokus pa hygiene, dusjing osv — gnsker fokus pa dette

Vg1 ELA har litt sma pulter - sjekkes

. Viktig at det er flere aktiviteter pa avslutningsdagen enn fotball — gjerne

noen symbolske premier

Elevradet lager sgknad - brev til AHT om @nske for en panteordning ogsa i
B-bygget lik den som er i kantinen- mer kildesortering og gjenvinning.



f. Fany prave ved sykdom — det krever legeerkleering og en far en ny annen
prgve enn den opprinnelige.

3. Politisk representasjon i SU/SMU, Veslemgy Wale Gjestrud

Kort informasjon om hvilken rolle hun har og at hun er her som
representant for det politiske miljg i dette utvalget. Kortere vei mellom
elvene/ skolene og det politiske miljget/ fylkestinget.

4. Elevundersgkelsen - status tiltak

Siste skoledag — se saker ovenfor

5. Informasjon og aktuelle orienteringer ved rektor/ledelse
a. Kompetanselgftet for spesialundervisning og inkluderende praksis
b. Kantineutvidelsen
c. Kantineundersgkelsen

d. Skoletilbud videre

6. Som en del av grunnlaget for arsrapporten: Oppsummering av erfaringene av
arbeidet i SU/SMU innevaerende ar og anbefalinger for arbeidet neste ar

a. Skolens ledelse oppsummerer erfaringene fra arbeidet i SU/SMU
inneveerende ar.

b. Forberedelser til neste ar - innspill fra SMU

i. Opprettholde fokus pa trivsel og gode regler for at alle skal ha det
braitimer og fellesarealer, og mobbefri skole. Sma trivselstiltak
som skolen har gjort.

ii. Jobbe videre med fokus pa inkludering for alle elevene pa skolen.
Hvor alle fgler seg respektert. Fa fram at mobbing utenfor skolen
ogsa far konsekvenser pa skolen.

iii. Russen til neste ar burde ogsa ha fokus pa dpenhet og inkludering
f. eks «dpne vorspiel»

c. Pagrunnlag avoppsummeringene i SU/SMU og i ledergruppen, legges de
forste planene for arbeidet i SU/SMU kommende skolear.

7. Andre saker som SU/SMU gnsker a ta opp

Ingen spesielle, er tatt opp ovenfor



