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Beskrivelse av tiltaket

Prosjektet har hatt som mål å forankre og 
implementere IPS/SE-metodikk på tvers av 
tjenester som støtter ungdom inn i ordinært 
skole- og arbeidsliv. Metodikken bygger på tett 
individuell oppfølging, medvirkning, samarbeid 
og rask overgang til ordinære arenaer.

Implementeringen har ført til et mer strukturert 
samarbeid mellom Oppfølgingstjenesten, Nav 
Bamble og Frisk Bris, med felles enighet om at 
IPS/SE skal være den metodiske tilnærmingen.

Samarbeidet er forankret gjennom 
Partnerskapsløftet, som sikrer en tydelig og 
varig struktur for videre innsats.

Viktigste punkter fra egenevaluering

•	 Lurt å forenkle metodikkens 8 IPS/SE 
prinsipper til 3, med mål om at det skal 
bli håndgripelig og lettere skape felles 
eierskap for samarbeidspartnere. 

•	 Regelmessige og systematisk løfting 
av IPS- metodikk i fagmøter og 
styringsgrupper for felles forståelse 
og eierskap.
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Suksessfaktorer

•	 Innføring i IPS/SE metodikk på alle 
systemnivå. 

•	 Konsensus om IPS/SE 
metodikken på ledernivå gjennom 
partnerskapsløftet. 

Nye samarbeidsformer som er 
blitt etablert

Styrket samhandling mellom NAV Bamble, 
Oppfølgingstjenesten og Frisk Bris.

Praksishistorie

Ansatt ved samarbeidspartner forteller 
om IPS/SE: 

«Det tverrfaglig samarbeidet har medført at vi 
ser på ungdommen som «våre ungdommer» og 
bruker hverandres, ressurser og tilbud for den 
enkeltes behov.» 

Hva videreføres etter 
tilskuddsperioden?

Samarbeidet mellom NAV, OT og Frisk Bris er 
forankret gjennom partnerskapsløftet. For å 
fortsette med å holde IPS-metodikken aktuell 
i samarbeidet, vil avdelingsleder ved Frisk Bris 
fortsette som koordinator i partnerskapsløftet 
og jobbe systematisk for at dette er metodikken 
som prioriteres/ brukes i måten en jobber med 
ungt utenforskap på.

«Opplever at bruken av IPS/SE i 
samarbeid med andre tjenester 
fungerer veldig bra og jeg liker 
tanken om at en skal jobbe med 
hverandre mot felles mål. Fint å 
få kunnskap fra andre tjenester 
og å kunne sitte sammen og 
komme med nye tanker og ideer. 
Dette er så viktig og det vises 
tydelig ved at de ulike tjenestene 
inviteres inn»
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